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“a manpower and consultancy services

22" Floor Strata 100, F. Ortigas Jr. Road, San Antonio, Pasig City
4% 638-06-60 loc 106
CASE NO.: RGC PANGIL 2026 RTWO-003

RETURN TO WORK ORDER NO.1
PETSA : JUNE 25, 2026

MULA SA : HUMAN RESOURCE DEPARTMENT
MINDBRIDGE RESOURCES CORP.

MANILA EAST ROAD, CANDELARIA STREET
BARANGAY BALIAN, PANGIL LAGUNA

PARA KAY : KIM GERALD DE RAMOS
POSISYON : HUMAN RESOURCE ASSOCIATE
ADDRESS : 371 LOOBAN SULIB PANGIL, LAGUNA CITY

RETURN TO WORK.ORDER

Ang liham na ito ay tungkol sa iyong pag abandona sa.iyong trabaho bilang HUMAN RESOURCE
ASSOCIATE. Pagkatapos suriin ang iyong attendance rekord, lumalabas |lamang naikaw ay hindi na pumapasok
saiyong trabaho simula June 22, 2026 hanggang sa kasalukuyang petsa ng walang pahintulot o paalam.

Dahil dito, ikaw ay inaatasan na bumalik sa iyong trabaho sa MANILA EAST ROAD,
CANDELARIA STREET BARANGAY BALIAN, PANGIL LAGUNA sa loob ng Apat na pu't walong
(48) oras pagkatapos mong matanggap ang liham na itoat ipaliwanag kung bakit walang
kinakailangang aksyon pang disiplina ang ibigay sa iyo para sa pag abandona mo sa iyong trabaho.

Ang iyong pagkabigong bumalik sa trabaha sa loob ng panahon naibinigay saiyo ay mangangahulugan lamang
na ikaw ay hindi na interesado pang bumalik sa iyong trabaho kailanman at tuluyan mo nang inaabandona ang
iyong pagtatrabaho sa kumpanya.

Mangyaring makipag ugnayan Sa opisina ng Human Resource Department para sa magiging desisyon mo

patungkol sa iyong pagtatrabaho sa kumpanya. Maari mo kaming itext o tawagan sa 099924428032 at i-mail sa
hr.pangil@mindbridgeresour ces.ph.

I nihanda ni:.

ERICA A. BONAAGUA
HR-ROVING SOUTH
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